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สารจากคณบดี 
 

 
 
 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จัดท ารายงานฉบับนี้ขึ้น มีวัตถุประสงค์เพื่อสรุปผล การด าเนินงาน       

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) ในด้านการจัดการเรียนการสอน  การการพัฒนานิสิต 
การวิจัย การบริการวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งการบริหารจัดการ ซึ่งการด าเนินงานในปีนี้ ทุกพันธกิจหลักได้
ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี คณะได้รับรางวัลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.   ระดับ 
4.0678  มีการพัฒนานวัตกรรมด้านการเรียนการสอนและได้รับรางวัลผลงานวิจัยเภสัชศาสตร์ศึกษาในระดับชาติ งานวิจัยเน้นงาน
บูรณาการทางด้านสมุนไพรและภูมิปัญญาไทย และการท างานร่วมกับชุมชน และพัฒนาต่อยอดผลงานวิจัยไปเป็นผลิตภัณฑ์จาก
โรงงานฟาร์มแคร์ ฟาร์มาซูติคอล   

ส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป คณะยังคงมุ่งสู่การน าองค์กรภายใต้แนวคิด EdPEx เพื่อขับเคลื่อนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ
ตามวิสัยทัศน์ ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ ก าหนดทิศทางการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งผลลัพธ์ 
คือสร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพ โดยน าแนวคิด outcome based education มาเป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรเภสัชศาสตร
บัณฑิต (การบริบาลทางเภสัชกรรม) ที่จะน าไปใช้ในปีการศึกษา 2565  และยังมุ่งเน้นการพัฒนาด้านข้อมูลสารสนเทศ เพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการและพัฒนาองค์กรเพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิตอลต่อไป ซึ่งต้องขอขอบคุณอาจารย์ บุคลากร นิสิตทุกคนใน
คณะที่มีความรักสามัคคี มีวัฒนธรรมองค์กรที่ดี และทุกคนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานของคณะอย่างเข้มแข็ง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
ผลการด าเนินงานนี้จะเป็นก าลังใจ แรงบันดาลใจ และเป็นแนวทางในการพัฒนาคณะต่อไป หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็น
สื่อเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเป็นประโยชน์กับหน่วยงานอ่ืนๆ ต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้ด าเนินงานในปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 
2566) ในพันธกิจด้านการจัดการเรียนการสอน การพัฒนานิสิต งานวิจัย งานบริการวิชาการ และงานท านุบ ารุ ง
ศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งการบริหารจัดการ โดยมีแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย และสามารถ
ด าเนินการได้ส าเร็จตามเป้าหมาย ในด้านการจัดท าหลักสูตร ในปี 2566 คณะมีการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย 

1. หลักสูตรระดับปริญญาตรี 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ( ภ.บ. สาขาการบริบาลทางเภสัช
กรรม)  

2. หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 4 หลักสูตร ได้แก่  
➢ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาสมุนไพรและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ) 
➢ เภสัชศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาเภสัชกรรมคลินิก)  
➢ เภสัชศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาเภสัชกรรมปฐมภูมิ)  
➢ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (สาขาเภสัชศาสตร์)  

 
โดยการจัดการศึกษาทั้ง 5 หลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐานกรอบคุณวุฒิ และนิสิตสามารถสอบผ่านการ

ทดสอบภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศที่มหาวิทยาลัยจัดให้  ร้อยละ 100 
 

ด้านการพัฒนานิสิต สโมสรนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ มีการจัดท าแผนปฏิบัติการและการจัดท ากิจกรรม
โครงการตามแผนในการพัฒนานิสิตทุกด้าน คณะฯ มีการจัดอบรมผู้น านิสิตให้มีภาวะผู้น า เข้าใจหลักการและกระบวนการ
ท างาน และการประกันคุณภาพการศึกษา และสนับสนุนการเข้าร่วมประชุมหรือการประกวดในระดับชาติ เช่น   การ
ประกวดทักษะการให้ค าปรึกษาด้านยาระดับประเทศ เป็นต้น นอกจากนี้ คณะฯ ยังมีการจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษาให้การ
ดูแลนิสิต รวมทั้งมีการจัดหาและจัดสรรทุนการศึกษาให้อย่างต่อเนื่อง ส าหรับเสียงสะท้อนของนิสิตต่อการบริการของคณะฯ 
จากปี 2566  เรื่องการสนับสนุนด้านสื่อและอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี คณะได้ปรับปรุงการใช้ห้องเรียน และปรับสภาพพ้ืนที่
เพ่ือการใช้งาน 24 ชั่วโมง เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งข้ึน 
 

ด้านงานวิจัย มีงานวิจัยตีพิมพ์ จ านวน 51 ผลงาน 
 

ด้านงานบริการวิชาการมีการจัดประชุมวิชาการกิจการใน 
โครงการเงินทุนหมุนเวียนของคณะเภสัชศาสตร์  ทั้งนี้ คณะฯ ยังมีการบริการวิชาการ อีก 2 ด้าน คือ โรงงานฟาร์มแคร์ฟาร์
มาซูติคอล และร้านยามหาวิทยาลัยทั้ง 2 สาขา คือ สาขา 1 ที่ตั้งตรงข้างตลาดเทศบาลเมืองมหาสารคาม  และ สาขา 2 ที่ตั้ง 
ณ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เขตพ้ืนที่ขามเรียง 
 

ด้านการบริหารจัดการ การด าเนินงานส่วนใหญ่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ และแผนบริหารความเสี่ยงที ่
ด าเนินการควบคู่กัน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเงินแผ่นดินและเงินรายได้เป็นตามแผนงาน มีการวางแผนและด าเนินการ
เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้าสู่ระดับเชี่ยวชาญ ส าหรับการส่งเสริมอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ อย่างต่อเนื่อง 

จากการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพตามแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการที่คณะร่วมกันวางไว้  
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ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1. คณะฯ มีผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566         
ระดับ ดีมาก ด้วยคะแนน 4.64 

2. ส านักงานเลขานุการคณะ หน่วยจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย มีผลการปฏิบัติราชการตาม        
ค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับ ดีมาก ด้วยคะแนน 4.10  

ผลการประเมินคุณภาพภายในคณะเภสัชศาสตร์ (QA) ประจ าปีการศึกษา 2565 (1 สิงหาคม 2564 ถึง 31 
กรกฎาคม 2565 ) รายหลักสูตร ดังนี้ 

1. หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต สาขาการบริบาลทางเภสัชกรรม  ด้วยคะแนน 4.25  
2. หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเภสัชกรรมคลินิก ด้วยคะแนน 4.06  
3. หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขา เภสัชกรรมปฐมภูมิ ด้วยคะแนน 3.63 
4. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา สมุนไพรละการแพทย์แผนไทย   ด้วยคะแนน 3.84 
5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา เภสัชศาสตร์ ด้วยคะแนน 3.62 

 
*** ประเมินโดยคณะกรรมการแตง่ตั้งจากมหาวิทยาลยั 2 หลักสตูร  
**** ใช้คะแนนประเมินตนเองของหลักสูตร จ านวน 3 หลักสตูร  

 
ส าหรับการด าเนินงานในปีต่อไป คณะยังคงมุ่งสู่การน าองค์กรภายใต้แนวคิด EdPEx เพ่ือขับเคลื่อนองค์กรสู่ความ

เป็นเลิศตามวิสัยทัศน์ ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ ก าหนดทิศทางการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนสอนที่
มุ่งผลลัพธ์ คือสร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพ โดยน าแนวคิด outcome based education มาเป็นแนวทางในการปรับปรุง
หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (การบริบาลทางเภสัชกรรม) ที่จะน าไปใช้ในปีการศึกษา 2566 และยังมุ่งเน้นการพัฒนาด้าน
ข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาองค์กรเพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลต่อไป 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

เมื ่อ ปี พ.ศ. 2539 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้จัดท าโครงการจัดตั ้งคณะเภสัชศาสตร์ขึ ้นในสังกัดคณะ
วิทยาศาสตร์ การด าเนินงานในระยะแรกเป็นการเตรียมความพร้อมด้านอาจารย์ ด้วยการคัดเลือกบุคคลเข้ารับทุนศึกษา
ต่อในระดับ ปริญญาโทและเอก (รายงานประจ าปี คณะเภสัชศาสตร์ , 2550) ปี พ.ศ. 2541 มหาวิทยาลัยมหาสารคามและ 
กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดท าข้อตกลงความร่วมมือจัดการศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต โดยให้อยู่ในความ
รับผิดชอบของโครงการจัดตั้งคณะ เภสัชศาสตร์ ท าให้พันธกิจของโครงการมีขอบเขตความรับผิดชอบ 2 สาขาวิชา คือ 
สาขาวิชาเภสัชศาสตร์และสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จึงมีการเปลี่ยนชื่อโครงการให้เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจที่
เพ่ิมขึ้น เป็น โครงการ จัดตั้งคณะเภสัชศาสตร์และวิทยาศาสตร์สุขภาพ วันที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2542 สภามหาวิทยาลัย
มหาสารคาม มีมติให้จัดตั้งคณะเภสัชศาสตร์และวิทยาศาสตร์สุขภาพขึ้นเป็นหน่วยงานภายใน มหาวิทยาลัย นับเป็นคณะ
เภสัชศาสตร์ ล าดับที่ 12 ของประเทศไทย และเป็นล าดับที่ 3 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีการศึกษา 2541-2544   
เปิดสอนระดับปริญญาตรี 3 หลักสูตร ดังนี้ 

1. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ต่อเนื่อง 2 ปี รับนิสิตรุ่นแรกในปี 2541 
2. หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (PharmD) ต่อเนื่อง 2 ปี รับนิสิตรุ่นแรกในปี 2542 
3. หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (PharmD) รับนิสิตรุ่นแรกในปี 2543 

ปีการศึกษา 2545 ได้เปิดหลักสูตรใหม่เพิ่มขึ้นอีก 2 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ ต่อเนื่อง 2 ปี ระดับปริญญาโทได้แก่ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
คณะจึงมีขอบเขตความรับผิดชอบเพ่ิมขึ้นเป็น 3 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาเภสัชศาสตร์ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และ
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ ในเดือนสิงหาคม 2546 มีการแยกสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ออกไปจัดตั้งเป็น
คณะสาธารณสุขศาสตร์ ในเดือนมกราคม 2547 มีการย้ายสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ออกไปสังกัดคณะ
แพทยศาสตร์ วันที่ 9 มภาพันธ์ 2548 สภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้ปรับปรุงระเบียบและเปลี่ยนชื่อคณะเภสัชศาสตร์
และวิทยาศาสตร์สุขภาพ เป็น คณะเภสัชศาสตร์ เรียกชื่อเป็นภาษาอังกฤษว่า The Faculty of Pharmacy 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://pharmacy.msu.ac.th/
http://pharmacy.msu.ac.th/
http://pharmacy.msu.ac.th/
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ปรัชญา 
รอบรู้เรื่องยา น าประชาสร้างสุขภาพ 
“Experts in medicines and health promotion” 

 
ปณิธาณ 

ผลิตบัณฑิตให้รอบรู้เรื่องยาและสุขภาพ เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม  
และพัฒนางานวิจัยด้านเภสัชศาสตร์ 

 
วิสัยทัศน์ 

สร้างเภสัชกรคุณภาพคู่คุณธรรม เชี่ยวชาญบริบาลทางเภสัชกรรมน าสมัย  
ร่วมสร้างเสริมสุขภาพชุมชนให้ก้าวไกล สร้างสรรค์งานวิจัยสมุนไพรและยาสู่สากล 

 
วิสัยทัศน์ 2562-2566 

คณะเภสัชศาสตร์ชั้นน าด้านการบูรณาการองค์ความรู้และนวัตกรรมทางเภสัชศาสตร์เพ่ือชุมชน  
 
 

ยุทธศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การผลิตบัณฑิตบัณฑิตที่มีหัวใจรับใช้ชุมชน โดยจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  
ภายใต้แนวคิด Outcome based education รวมทั้งสร้างความพร้อมเข้าสู่สากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมด้านเภสัชศาสตร์เพ่ือแก้ปัญหายาและสุขภาพในชุมชน  
ต่อยอดเชิงพาณิชย์ และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมงานบริการวิชาการที่มุ่งเน้นตอบแทนสังคม น าชุมชนสู่การสร้างเสริมสุขภาพและ  
การใช้ยาอย่างเหมาะสม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  อนุรักษ์และส่งเสริมการใช้สมุนไพรและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการมีสุขภาวะที่ดีของชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี ด้วยการบริหารจัดการองค์กร รวมถึงทรัพยากรและสารสนเทศ  

อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างสรรค์ตามหลักธรรมาภิบาล 
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ตามประกาศมหาวิทยาลยัมหาสารคาม ลงวันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 

ส านักงานเลขานุการ 
- กลุ่มงานบริหาร 
- กลุ่มงานแผน นโยบาย และคลัง 
- กลุม่งานวิชาการและพัฒนานิสิต 
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โครงสร้างการบริหารงาน 
อ้างอิงตามประกาศมหาวิทยาลยัมหาสารคาม เร่ือง การแบ่งส่วนงานภายในคณะเภสัชศาสตร์ ลงวันที่ 11 พฤศจกิายน พ.ศ. 2565 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
รองศาสตราจารย์ประยุกต์  ศรีวิไล 

อธิการบดี 

 

ส ำนักงำนเลขำนุกำร ส ำนักวิชำ 

รา้นยามหาวิทยาลยั 

โรงงานฟารม์แคร ์ฟารม์าซตูิคอล 

ศนูยน์วตักรรมการเรยีนการสอน 

ศนูยเ์รยีนรูช้มุชน 

ศนูยก์ารจดัการศกึษาตอ่เน่ืองทางเภสชัศาสตร ์

กลุม่งานบรหิาร 

กลุม่งานแผน นโยบายและคลงั 

กลุม่งานวิชาการและพฒันานิสติ 

กลุม่วิชาเภสชัศาสตรท์างสงัคม 

กลุม่วิชาเภสชักรรมคลนิิก 

กลุม่วิชาวิทยาศาสตรท์างเภสชัศาสตร์

ศาสตร ์
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ท าเนียบคณบดีคณะเภสัชศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof.RME Richard. O.B.E. 
13 กุมภาพันธ์ 2542 ถึง 5 เมษายน 2545 

รองศาสตราจารย์อรุณศรี ปรีด์เปรม 
1 พฤษภาคม 2545 ถึง 17 เมายน  2547 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พุฒิพงศ์ สัตยวงศ์ทิพย์ 
18  เมษายน 2547 ถึง 4 มิถุนายน 2551 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จันทร์ทิพย์  กาญจนศิลป์ 
5 มิถุนายน 2551 ถึง 19 ตุลาคม 2559 

รองศาสตราจารย์วงศ์ววิัฒน์ ทัศนียกุล 
1 พฤศจิกายน  ถึง 31 ธันวาคม 2560 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชนัตถา พลอยเล่ือมแสง 
1 เมษายน 2560 ถึง ปจัจุบัน 
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ผู้บริหารคณะเภสัชศาสตร ์
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ข้อมูลนิสติ 
 

สาขาวิชา 
ปริญญาตรี 

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 
ปกต ิ ต่อเนื่อง 

นิสิตใหม่ (รหัส 66)           
   สาขาบริบาลทางเภสัชกรรม (ตรี) 105     
   สาขาเภสัชกรรมคลินิก (โท)   5   
   สาขาสมุนไพรและแพทย์แผนไทย(โท)   3   
   สาขาเภสัชกรรมปฐมภูมิ (โท)   4   
   สาขาเภสัชศาสตร์ (เอก)      
นิสิตรวม      
   สาขาบริบาลทางเภสัชกรรม (ตรี) 577     
   สาขาเภสัชกรรมคลินิก (โท)   26   
   สาขาสมุนไพรและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ (โท)   13   
   สาขาเภสัชกรรมปฐมภูมิ (โท)   9   
   สาขาเภสัชศาสตร์ (เอก)    12  
นิสิตต่างชาติ      
   สาขาเภสัชกรรมคลินิก (โท)   4   
   สาขาเภสัชศาสตร์ (เอก)    2  
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 ข้อมูลรางวัลนิสิต  
ชื่อ-สกลุ ผลงาน สถานที ่ วัน/เดือน/ป ี

1.นางสาวนวียา ศรีพลแสน  
และ นางสาวพิมพ์มณี จีนอ ่า  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี  ผลงานวิจัย เรื อง 
การศึกษาความรอบรู้การใช้ยาอยา่งสมเหตุผลของประชา
ชน 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 

2.นายรัตนศักดิ์ ชุมชิด และ 
นางสาวรุสนา ลาเตะ  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง ความรู้ 
และความมั นใจของเภสัชกรในประเทศไทยที มตี่อยา 
Direct oral anticoagulants 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

3.นางสาวนภัสสร ประสิทธ์ิ  
และ นางสาวอชิรญา เรียวแสงกุล  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
ระดับความคิดเห็นต่อองค์ประกอบการเรยีนรู้และผลสัมฤ
ทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนในการเรียนรูปแบบออนไลน์แ
ละรูปแบบผสมผสานของนิสติเภสชัศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

4.นางสาวมนัสชนก สายแดง 
และ นายสิฐติพันธ์ รัตนเสรีสุข  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmaceutical 
Science ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
การพัฒนาระบบน่าส่งยาที เกดิไมโครอิมัลชันเองของสารส
กัดกระชายด่าในรูปแบบยาเม็ด 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 

5.นางสาวปริญญา โพชะกะ 
และ นางสาวสิริพร ลิ้มสุวัฒน์  

 ได้รางวัล Excellence รูปแบบ Oral : Pharmaceutical 
Science ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
การสกัดเลคตินจากเมลด็ทองหลางน้่ากับฤทธ์ิต้านเช้ือจุลชี
พและฤทธ์ิปรับปรุงภูมิคุ้มกัน 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

6.นางสาวขนิษฐา เหมโสม 
และ นางสาวรมิตา ยอดเช้ือ  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmaceutical 
Science ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
การพัฒนาต่ารับอิมัลชันเจลยาผสมเถาวัลยเ์ปรียง 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

7.นางสาวกันตยาภรณ์ มุ่งสมัคร 
และ นางสาวจริภญิญา ธนยั งยืน  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี ผลงานวจิัย เรื อง 
ประสิทธิภาพและความปลอดภัยของยากลุ่ม Proton 
pump  

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

8.นางสาวพรกนก จันโทสุทธิ์ 
และ นายศรัณย์ อิสณพงษ์   

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
การศึกษาการโฆษณาผลิตภัณฑส์ขุภาพที อวดอ้างสรรพคุ
ณทางยาผ่านทีวีดาวเทียม 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

9.นางสาวรุ่งทิพย์ สุภารี และ 
นางสาวสกุลตรา สวัสดิ์ผล  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
พฤติกรรมและผลกระทบของการเล่นเกมออนไลน์ของนิสิ
ตคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

10.นางสาวปวีณา พุทธขันธ์ และ 
นางสาวปลายฝัน แพงโสภา  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy 
Practice ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
ความเสี ยงต่อการเกดิภาวะซึมเศรา้ในช่วงที มีการแพร่ระบ

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
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ชื่อ-สกลุ ผลงาน สถานที ่ วัน/เดือน/ป ี
าดของเชื้อ Covid-19 
และความต้องการดูแลภาวะซึมเศร้าของนิสิตคณะเภสัชศ
าสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

11.นางสาวขวัญชนก แจ่มอ่าพร 
นายแสงตะวัน ค่านวณอินทร์ 
และ นางสาวอนัญญา 
แทนสันเทียะ  

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy 
Science ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง ฤทธ์ิของสาร 
Iupinifolin ในการยับยั้งการสร้างไบโอฟิลม์ของเชื้อ 
methiclin-resistant Staphylococcus qureus 
(MRSA) 

คณะเภสัชศาสตร์ม 
หาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

 
18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

12.นางสาวณัฐสดุา ใจซื อ  และ 
นางสาวชญาณตุม์ เจมิชัยภูมิ   

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy 
Science ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื อง 
การศึกษาปริมาณสารฟลาโวนอยด์ 
ฤทธ์ิเอนไซม์ไทโรซเินส 
และฤทธิ์ต้นอนุมลูอิสระของสารสกัดผลหม่อนสายพันธ์เชี
ยงใหม่  เพื อพัฒนาต่ารับลิปบาล์ม 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

 
18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

13.นายสุริเยนต์  โคตรสมบัติ  ได้รางวลันิสตินักศึกษาเภสัชศาสตร์ที มีจริยธรรมดีเด่น 
ในงานประชุมวิชาการ 3 สถาบัน  

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

18-19 กุมภาพันธ์ 
2566 
 

14.นายเจริญศิล 
ไชยเพชรและนางสาวสุชาดา 
กระลาม 

ได้รางวลัรองชนะเลศิอันดับที 1 
การแข่งขันซักประวัตภิาษาไทย 
โครงการแข่งขันทักษะทางด้านเภสัชกรรม 
ประจ่าปีการศึกษา 2565 

มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิม
พระเกียรติ 
จังหวัดสมุทรปราการ 

4 มีนาคม 2566 

15.นายวีระชัย ศรีพล ได้รางวลั นิสิตความประพฤติด ี พุทธสมาคมแห่งประเทศ 
ไทย ในพระบรมราชูปถัมภ ์

2 พฤษภาคม 2566 

16.นายอิทธิพล หลวงโปธา ได้รางวลั คนดีศรีจังหวัด ประจ่าป ี2566 องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เชียงราย  

20 มิถุนายน 2566 

17.นายอิทธิพล หลวงโปธา ได้รางวลั คุ้มเกล้าเยาวชนคนสร้างชาติ ครั้งที  7 
เนื องในวันเยาวชนแห่งชาติประจ่าปี 2566 

กระทรวงวัฒนธรรม 19 กันยายน 2566 
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รางวัล ผลงาน นิสิต 
ผลงาน/รางวัลที่ได้รับ 

ชื่อ-นามสกุล รายละเอียดของผลงาน/รางวัล 
ระดับชาต ิ นานาชาต ิ

 /   
นางสาวนวียา ศรีพลแสน และ  
นางสาวพิมพ์มณี จีนอ่ า 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmacy Practice ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง การศึกษาความรอบรู้การใช้ยาอย่างสม
เหตุผลของประชาชน 

 /   
นายรัตนศักดิ์ ชุมชิด และ  
นางสาวรุสนา ลาเตะ 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmacy Practice ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง ความรู้ และความมั่นใจของเภสัชกรใน
ประเทศไทยท่ีมีต่อยา Direct oral anticoagulants 

 /   

นางสาวนภัสสร ประสิทธ์ิ และ  
นางสาวอชิรญา เรยีวแสงกุล 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral 
: Pharmacy Practice ระดับปรญิญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง ระดับความ
คิดเห็นต่อองค์ประกอบการเรียนรูแ้ละผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของผูเ้รียน
ในการเรียนรูปแบบออนไลน์และรปูแบบผสมผสานของนิสิตเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

 /   
นางสาวมนัสชนก สายแดง และ  
นายสิฐติพันธ์ รตันเสรีสุข 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmaceutical Science ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง การพัฒนาระบบน าส่งยาที่เกิดไมโครอมิัลชัน
เองของสารสกัดกระชายด าในรูปแบบยาเมด็ 

 /   

นางสาวปริญญา โพชะกะ และ  
นางสาวสิริพร ลิ้มสุวัฒน ์

 ได้รางวัล Excellence รูปแบบ Oral 
: Pharmaceutical Science ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง การ
สกัดเลคตินจากเมล็ดทองหลางน้ ากับฤทธ์ิต้านเช้ือจุลชีพและฤทธิ์ปรบัปรุง
ภูมิคุ้มกัน 

 /   
นางสาวขนิษฐา เหมโสม และ  
นางสาวรมติา ยอดเช้ือ 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Oral : Pharmaceutical Science ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง การพัฒนาต ารับอิมลัชันเจลยาผสม
เถาวัลย์เปรียง 

 /   
นางสาวกันตยาภรณ์ มุ่งสมัคร และ  
นางสาวจิรภญิญา ธนยั่งยืน 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy Practice ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง ประสิทธิภาพและความปลอดภยัของยากลุ่ม 
Proton pump 

 /   
นางสาวพรกนก จันโทสุทธิ์ และ  
นายศรณัย์ อิสณพงษ์ 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy Practice ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง การศึกษาการโฆษณาผลติภณัฑ์สุขภาพท่ี
อวดอ้างสรรพคณุทางยาผา่นทีวีดาวเทียม 

 /   

นางสาวรุ่งทิพย ์สุภารี และ  
นางสาวสกุลตรา สวัสดิ์ผล 

ได้รางวลั Excellence 
รูปแบบ Posters : Pharmacy Practice ระดับปรญิญาตรี ผลงานวจิัย 
เรื่อง พฤติกรรมและผลกระทบของการเล่นเกมออนไลน์ของนิสติคณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 /   

นางสาวปวีณา พุทธขันธ์ และ  
นางสาวปลายฝัน แพงโสภา 

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy Practice ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง ความเสี่ยงต่อการเกดิภาวะซึมเศร้าในช่วงที่มี
การแพร่ระบาดของเชื้อ Covid-19 และความต้องการดูแลภาวะซมึเศร้า
ของนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 /   

นางสาวขวัญชนก แจ่มอ าพร  
นายแสงตะวัน ค านวณอินทร์ และ  
นางสาวอนัญญา แทนสันเทียะ 

สันเทียะ ได้รางวัล Excellence รปูแบบ Posters : Pharmacy Science 
ระดับปริญญาตรี ผลงานวิจยั เรื่อง ฤทธ์ิของสาร Iupinifolin ในการยับยั้ง
การสร้างไบโอฟิล์มของเชื้อ methiclin-resistant Staphylococcus 
qureus (MRSA) 
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ผลงาน/รางวัลที่ได้รับ 
ชื่อ-นามสกุล รายละเอียดของผลงาน/รางวัล 

ระดับชาต ิ นานาชาต ิ

 /   

นางสาวณัฐสุดา ใจซื่อ  และ 
นางสาวชญาณตุม์ เจมิชัยภูม ิ

ได้รางวลั Excellence รูปแบบ Posters : Pharmacy Science ระดับ
ปริญญาตรี ผลงานวิจัย เรื่อง การศึกษาปริมาณสารฟลาโวนอยด์ ฤทธ์ิ
เอนไซมไ์ทโรซิเนส และฤทธ์ิต้นอนมุูลอิสระของสารสกัดผลหม่อนสายพันธ์
เชียงใหม ่เพื่อพัฒนาต ารับลปิบาลม์ 

 /   
นายสุรเิยนต์ โคตรสมบตั ิ ได้รางวลันิสตินักศึกษาเภสัชศาสตร์ที่มีจริยธรรมดีเด่น ในงานประชุม

วิชาการ 3 สถาบัน 

 /   นายวีระชัย  ศรีพล นิสิตความประพฤตดิ ี

 /   
นายเจรญิศิล  ไชยเพชร และ  
นางสาวสุชาดา  กระลาม 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันซักประวัติภาษาไทย 

 /   นายอิทธิพล  หลวงโปธา  รางวัลเชิดชูเกียรติ คนดศีรีจังหวัด ประจ าปี 2566 

 /   
นายอิิทธิพล  หลวงโปทา รางวัิลคุ้มเกล้าเยาวชนคนสร้างชาติ ครั้งท่ี 7 เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ

ประจ าปี 2566 
 

 

ทุนนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
    

ชื่อทุน/แหล่งทุน ชื่อนิสิตรับทุน  ชั้นปี จ านวนเงิน 

แหล่งทุนภายนอก    

1. ทุนบริษัท อาร์เอ็กซ์ จ ากัด 1.นางสาวปรียากร  ผิวผ่อง 3 10,000 

      2.นางสาวปภาวรินทร์ เมาะราษ ี 4 10,000 

2. ทุนมูลนิธิพระมนตร ี 1.นางสาววริศรา  เศรษฐนันท์ 2 6,000 

  2.นางสาวทัศวรรณ มหาวงค ์ 3 6,000 

  3.นายนัฐพล อุปมัย 5 6,000 

3. ทุนเดวิด-บุษบา 1.นางสาวทักษอร สุขเกต ุ 3 5,000 

  2.นางสาวไอยวรญิญ์ ประเสริฐ 3 5,000 

  3.นางสาวรัฐชดาพร สิมม ี 4 5,000 

  4.นางสาวจิราพร ขันประมาณ 4 5,000 

  5.นายเจรญิศิล ไชยเพชร 5 5,000 

  6.นางสาวกมลพรรณ ปาละสาร 5 5,000 

4. ทุนสมาคมศิษยเ์ก่า 1.นางสาวจิตประภสั พ้องเสียง 2 5,000 

  2.นายศุภชัย กิติอาษา 4 5,000 
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ทุนนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
    

ชื่อทุน/แหล่งทุน ชื่อนิสิตรับทุน  ชั้นปี จ านวนเงิน 

  3.นางสาวปพัชญา หารัญดา 4 5,000 

  4.นายระพีพัฒน์ ศุภโกศล 4 5,000 

5. ทุนมูลนิธิ อาจารย์เกษม ปังศรวีงศ์ 1.นายกันย์ดนัย ทัศนาธนพงษ ์ 4 30,000 

  2.นางสาวพิมพ์อัปสร อุไรพันธ ์ 6 30,000 

6. ทุนคุณอรวรรณ  กาญจนศลิป ์ 1.นายธีระพันธ ์ ศรีทองบูรณ ์ 2 5,000 

  2.นายศิราศักดิ์ เสียงหวาน 2 5,000 

7. ภญ.นิภาพร  เปล่งศรี  1.นายบดินทร์  คลองโป่งเกต ุ 5 5,000 

8. นายจารุวิชญ์  จันทร์นามวงค ์ 1.นางสาวชาลิสา  ยิ้มแก้ว 1 1,000 

9. นายธนภัทร  น้ าหวาน 1.นายฌานวิทย ์ ไมส้นธิ ์ 1 1,000 

10. ทุน CP all 1.นางสาวหทัยมาศ  ยวงวิภักดิ ์ 5 150,000 

  2.นายศิรวิชญ์  สุขอุ้ม 5 150,000 

  3.นางสาวจิตกา  บัวหอม 5 150,000 

11. มูลนิธิพระมหติลาธเิบศร 1.นายศิวดล  ตั้งวีระพรพงศ ์ 2 50,000 

12. ทุน นายชนภัทร วินยวัฒน์  1.นายธีระพันธ ์ มุขโต  4 15,000 

13. ทุนท่านวรวิทย์ กังศศิเทียมและครอบครัว 1.นางสาวชนกานต์ ก าหนดความ 4 3,000 

14. ทุนภญชนกนันท์ สิงห์คะนอง 1.นางสาวชญานันทน์ พันมะวงศ์ 3 3,000 

  2.นางสาวกัญติยากร เตือนกฤษณพงศ์ 3 3,000 

  3.นางสาวอภิญญา  น้อยโนนง้ิว 3 3,000 

15. ทุน รศ.อรุณศรี ปรีเปรม  1.นายจีรพัฒน์  นาเมืองรักษณ ์ 5 5,000 
    

แหล่งทุนภายใน 
   

ชื่อทุน/แหล่งทุน ชื่อนสิิตรับทุน  ชั้นป ี จ านวนเงิน 

1. รศ.ดร.จันทร์ทิพย์ กาญจนศลิป ์ 1.นางสาวนันทิตา  คณานันท์ 1 5,000 

      2.นางสาวชุติมา มันทรา 5 5,000 

2. รศ.ดร.สุรศักดิ์ ไชยสงค์  1.นายนรวิชญ์  ธนสมบตัิมงคล 1 2,500 

  2.นางสาวกชกร รัตนรักษ ์ 1 2,500 
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ทุนนิสิตคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
    

ชื่อทุน/แหล่งทุน ชื่อนิสิตรับทุน  ชั้นปี จ านวนเงิน 

  3.นางสาวสุภาพร สวัสดิ์นท ี 4 2,500 

  4.นายวธัญญู นิลมาล ี 5 2,500 

3. ผศ.ดร.สุรัชดา  ชนโสภณ 1.นางสาวพิมพ์พริมา  อุ่นภักดิ ์ 2 3,000 

4. เงินรายไดม้หาวิทยาลัย 1.นายคามิน  ร าเพยพล 2 4,000 

  2.นางสาวสิริพริญาณ์  อิทธิปรัชญากุล 3 4,000 

  3.นายจักพงษ ์ แก้วภูมิแห่ 5 4,000 

  4.นายสหรัฐ  อาสาคต ิ 1 4,000 

  5.นายอิทธิพล  หลวงโปธา 1 4,000 

5. ทุน ภูมิพล 1.นายจิรเดช  ล าลอง 4 10,000 

6. ทุนกองทุนพระไภสัชคุรฯุ 1.นางสาวมนัญชยา  ขันสาคร 2 10,000 

  2.นายระพีพัฒน์  ศุภโกศล 3 10,000 

  3.นางสาวอารียา  เจียนลา 4 10,000 

  4.นางสาวกมลลักษณ์ ไร่พลิก 5 10,000 
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ด้านการวิจยัและบริการวิชาการ 
● ด้านการวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 คณะได้รับเงินสนับสนุนโครงการวิจยั จ่านวน 18 โครงการ ได้แก่ งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก 
เป็นเงิน  5,635,080  บาท งบประมาณเงินรายไดม้หาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นเงิน  1,450,000  บาท 
และงบประมาณเงินรายไดค้ณะเภสัชศาสตร์ เป็นเงิน 370,000  บาท คณะมรีะบบและกลไกในการสนับสนุนการผลติงานวิจัย 
โดยมีคณะกรรมการบริหารงานวิจยัของคณะ ซึ งได้กา่หนดกรอบและทิศทางการวิจัย  มีหน่วยวิจัย 7 หน่วยวิจัย (Research Unit, RU) 
ได้แก่  

1. Health Services and Pharmacy Practice Research and Innovation (HSPRI) 
2. Social Pharmacy Research Unit (SPRU) 
3. Pharmaceutical Chemistry and Natural Products Research Unit (PCNRU)  
4. International Primary Care Practice Research Unit (iPCPRU)  
5. Clinical Trials and Evidence-Based Syntheses Research Unit (CTEBs RU)  
6. Integrative Pharmaceuticals and Innovation of Pharmaceutical Technology Research Unit (INPHINITY RU) 
7. Alcohol and Health Promotion Policy Research Unit (A-HP RU) 

โดยมรีองคณบดีฝ่ายวจิัยและประกันคุณภาพการศึกษา รับผิดชอบงานด้านวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ 
มีโครงการสนับสนุนการท่างานวิจยัร่วมกับต่างประเทศ การน่าเสนอผลงานท้ังในและต่างประเทศ และมีกิจกรรมแลกเปลี ยนเรียนรู้ research 
lunch อย่างสม ่าเสมอ  

โครงการวิจัย และงานสร้างสรรค์ 
ชื่อโครงการ / ประเภท งบประมาณ 

บาท) 
ปีงบประมา

ณ 
ผู้วิจัย/ผู้ร่วมวิจัย 

ภายนอก  
ประสิทธิผลและความปลอดภัยของต่ารับสมุนไพรจากสาร 
สกัดพืชสกุลดิลลิเนีย (Dillenia species) 
ในผู้ที มีอาการการนอนไม่หลับ: การศึกษาแบบสุม่ ปกปิดสองด้าน 
และมีกลุ่มควบคมุ 

1,200,000 2566 ผศ.ดร.ราตรี สว่างจติร 

โครงการศูนย์วิชาการเฝ้าระวังและพัฒนาระบบยาภาคอสีาน 
ระยะที  2 

830,000 2566 รศ.ดร.สรุศักดิ์ ไชยสงค ์

การจัดท่าแผนปฏิบตัิการและขับเคลื อนการดา่เนินงานควบคุมเครื 
องดื มแอลกอฮอล์และสิ งเสพติด 

1,530,100 2566 รศ.ดร.สรุศักดิ์  ไชยสงค์  

การยกระดับสินค้าและบริการจากศักยภาพของชุมชนสู่การท่องเ
ที ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค ์

2,074,980 2566 ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื อมแสง 

รวม 4 โครงการวิจยั  เป็นเงิน  5,635,080   

งบเงินรายได้มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
กระบวนการวางระบบการจัดการการแพ้ยาแบบ DRESS 
โดยเภสัชกรโรงพยาบาลสมุทรสาคร 

70,000 2566 ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื อมแสง 

การส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตผุลส่าหรับผูสู้งอายุโรคเรื้อรัง 
ผ่านการให้ค่าแนะน่าและออกเยี ยมบ้านโดยเภสัชกร 

70,000 2566 ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื อมแสง 

ผู้รับอนุญาตขายยาแผนปัจจบุันและคณุสมบัติที มผีลต่อการปฏบิัติ
ตาม GPP 

70,000 2566 ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื อมแสง 
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โครงการวิจัย และงานสร้างสรรค์ 
ชื่อโครงการ / ประเภท งบประมาณ 

บาท) 
ปีงบประมา

ณ 
ผู้วิจัย/ผู้ร่วมวิจัย 

ประสิทธิผลของลูกประคบไพลในการลดอาการปวด : 
การวิเคราะห์อภิมาน (Meta-analysis of the plai herbal 
compress for pain management) 

70,000 2566 รศ.วิระพล ภิมาลย ์

การพััฒนาเว็บแอพพิเคชั น : ระบบบริการแจ้งซ่อมออนไลน์ 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

20,000 2566 นางนิตยา นารีจันทร ์

ประสิทธิผลและความปลอดภัยของการใช้ขมิ้นชันในผู้ป่วยโควิด-19: 
การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบและวิเคราะห์อภิมาน 

200,000 2566 ผศ.ดร.ราตรี สว่างจติร 

ประสิทธิผลของ Cynara scolymus L. 
ต่อผลลัพธ์ด้านหัวใจและหลอดเลือด: 
การวิเคราะห์อภิมานของการศึกษาทางคลินิกเชิงสุ่มล่าสุดและการวิเคร
าะห์ถดถอย 

100,000 2566 รศ.วิระพล ภิมาลย ์

โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ ISIUM Conference 2023 เรื อง 
Improving the use of medicines: Connecting, learning, 
moving forward 

100,000 2566 ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื อมแสง 

โครงการยกระดับมาตรฐานเกษตรและอาหารบนฐานความหลากหลาย
ทางชีวภาพของภาคตะวันออก 
ภายใต้โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ด้านการแพทย์ ยา และพืชสมุนไพร 

750,000 2566 ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื อมแสง 

รวม 8 โครงการวิจยั เป็นเงิน 1,450,000  

งบเงินรายได้คณะเภสัชศาสตร์    
ฤทธิ์ร่วมกันของสาร lupinifolin 
และยาต้านแบคทีเรียที ออกฤทธิ์ยับยั้งการสังเคราะหโ์ปรตีนในกา
รยับยั้งเช้ือ methicillin-sensitive Staphylococcus aureus 
และ methicillin-resistant Staphylococcus aureus 

80,000 2566 รศ.ดร.ปวิตรา พูลบุตร 

กลไกการออกฤทธิ์ยับยั้งปฏิกิริยาไกลเคชันของสารสกัดผลมะเดื อ
อุทุมพรด้วยเอทานอล 

80,000 2566 รศ.ดร.เบญจมาศ คุชน ี

รอยพิมพ์ลายนิ้วมือโครมาโตกราฟ ี
ฤทธิ์ยับยั้งเอนไซม์แซนทีนออกซิเดส 
และฤทธิต์้านออกซิเดชันของสารสกัดต่ารับยากษัยเส้น 

80,000 2566 อ.ดร.ณัฐพงษ์ วิชัย 

การพัฒนาต่ารับยาอมบรรเทาอาการไอจากสารสกัดสมุนไพรไทย 90,000 2566 ผศ.ดร.พรพรรณ เหล่าวชิระสุวรรณ 

การรับรู้ถึงองค์ประกอบการเรียนรู้และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ด้วยการเรียนรปูแบบออนไลน์และรูปแบบผสมผสานในรายวิชาเภ
สัชวิทยาและเภสัชบ่าบัด 

40,000 2566 รศ.ดร.อชิดา จารโุชติกมล 

รวม  5 โครงการวิจัยเป็นเงิน  370,000  
 

โครงการ/กิจกรรมที สนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ 
ชื อโครงการ งบประมาณ 

การพัฒนาต่ารับยาอมบรรเทาอาการไอจากสารสกัดสมุนไพรไทย (ผศ.ดร.พรพรรณ เหล่าวชิระสุวรรณ) 90,000 
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โครงการ/กิจกรรมด้านการบริการวิชาการของคณะ/หนว่ยงาน ภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

วัน/เดือน/ป ี หัวข้อเร่ือง สถานที่ 
ผู้เข้าร่วม  งบประมาณ 

(คน) (บาท) 
 การจัดอบรม       
2 พ.ค. 66 - 31 ส.ค. 
66 

1. โครงการฝึกอบรมระยะสั้นการบริบาลทางเภสัชกรรม 
(สาขาอายุรกรรม)  

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

1 25,000 

1 ก.พ. 66 - 30 ก.ย. 
66 

2. โครงการฝึกอบรมระยะสั้นทางการบริหารเภสัชกิจ  
(การวิจัยและพัฒนางานเภสัชกรรมและระบบสุขภาพ) 

คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 1 30,000 

 การสัมมนา / ประชุมวิชการ       
26 - 27 ม.ค. 66 1. โครงการประชุมวิชาการความก้าวหน้าทางด้านสมุนไพร

และการแพทย์แผนไทย ครั้งท่ี 4 
คณะเภสัชศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 167 47,175 

18 - 19 ก.พ. 66 2. โครงการประชุิมวิชาการระดับชาติเภสัชศาสตร์อีสาน คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

233 136,000 

15 - 16 พ.ค. 66 3. โครการประชุมวิชาการเรื่อง Show & share ครั้งท่ี 2 คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

62 18,400 

 อื่นๆ       
ต.ค. 65 - ก.ย. 66 โครงการบริการตรวจสอบคุณภาพวัตถุดิบและผลติภณัฑ์

จากสมุนไพร 
คณะเภสัชศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
  71,944 

 รับเชิญเป็นวิทยากร       
15 ตุลาคม 2565 ถึง 
31 ธันวาคม 2567 

1.Adjunct Senior Lecturer ใหก้ับ Taylor’s 
University  (ผศ.ดร.พยอม สุขเอนกนันท์ โอล์สัน/ผศ.
ดร.ชนัตถา  พลอยเลื่อมแสง) 

Taylor’s University, 
Malaysia     

19-20 ตุลาคม 2565 2.การประชุิมวิชาการสุราระดับชาติ ครั้งท่ี 12 (รศ.สุรศักดิ์ 
ไชยสงค์) 

ศูนย์วิจัิยปัญหาสรุา คณะ
แพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
และ สสส. 

    

21 October 2565 3.การประชุมน าเสนอโครงการของการนักพัฒนาระบบยา 
(นพย.) รุ่นท่ี 5 (รศ.สุรศักดิ์ ไชยสงค์) 

ศูนย์วิชาการเฝา้ระวังและ
พัฒนาระบบยา (กพย.) 

    

28-30 ตุลาคม 2565 4.Civil society's experience sharing on alcohol 
policy and community action agaisnt alcohol 
marketing and harm (รศ.สุรศกัดิ์ ไชยสงค์) 

StopDrink Netowork, 
IOGT-NTO Movement, 
and ThaiHealth     

1 July 2566 5.Accelerating Social Value for Higher Education 
(รศ.สุรศักดิ์ ไชยสงค์) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
    

8-9 มิถุนายน 2566 6.ประเมินเภสัชกร (ผศ.ธีระพงษ์ ศรีศิลป์) โรงพยาบาลมหาสารคาม     
28 June 2566 7.การใช้ยาปฏิชีวนะในร้านยา (ผศ.ธีระพงษ์ ศรีศิลป์) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

มหาสารคาม     
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วัน/เดือน/ป ี หัวข้อเร่ือง สถานที่ 
ผู้เข้าร่วม  งบประมาณ 

(คน) (บาท) 
29-30 พฤษภาคม 
2566 

8.Appraisal of Systematic Review Meta-
Analyses&Network meta-analyses และ Appraisal 
of Randomized Controlled Trial (ผศ.ราตรี สว่าง
จิตร) 

คณะเภสัชสาสตร์ ม.สงขลา
นครินทร ์

    
10-11 พฤศจิกายน 
2565 

9.พัฒนางานด้านการวิจัย (ผศ.ราตรี สว่างจิตร) โรงพยาบาลมหาสารคาม 
    

9 June 2566 10.การควบคุมคณุภาพวัตถดุิบและการแปรรูปสมุนไพร
ตามมาตรฐาน GMP (รศ.สมศักดิ์ นวลแก้ว) 

ณ หอประชุมตุมตัง สถาน
ปฏิบัติการนาดูน สถาบยัวิจัย
รุกขเวช มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม      

9 June 2566 11.ท่องเทียวมหาสารคาม BCG Happy Model  
(ผศ.ชนัตถา พลอยเลื่อมแสง) 

ณ พื้นที่ห้างเสรมิไทยคอม
เพล็ก มหาสารคาม 
(หอการค้าจังหวัด
มหาสารคาม)     

17 July 2566 12.โครงการตักสิลาร่วมใจ ป้องกันและชะลอภัยโรคไตวาย
เรื้อรัง อย่างยั่งยืน ปี 2566 (ผศ.สุรัชดา ชนโสภณ) 

ส านักงานเทศบาลเมือง
มหาสารคาม     

25 July 2566 13.มหัศจรรย์สมุนไพร สู้เส้นทางท่องเที่ยวเชิงอาหาร (ผศ.
เมธิน ผดุงกิจ) 

คณะบริหารธรุกิจและการ
บัญช ีมข.     

4 August 2566 14.การประชุมหารือคณะท างานและภาคีที่ท างานด้านการ
ควบคุมเครื่องดืม่แอลกอฮอล์ (รศ.สุรศักดิ์ ไชยสงค์) 

ศูนย์วิจัยปัญหาสรุา (ศวศ.) 
    

30 สิงหาคม-1 
กันยายน 2566 

15.การจัดประชุมวิชาการสาธารณสุขทเขตสุขภาพ 7 
ปีงบประมาณ 2566 (ผศ.สมศักดิ์ อาภาศรีทองสกลุ) 

 ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดร้อยเอ็ด     

31 August 2566 15.การจัดประชุมวิชาการสาธารณสุขทเขตสุขภาพ 7 
ปีงบประมาณ 2566 (รศ.กฤษณี สระมุณี) 

 ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดร้อยเอ็ด     

2 September 2566 16.บรรยายในหัวข้อ Meta analysis ส าหรับวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงประจักษ์ของผลิตภัณฑส์มุนไพร  
(รศ.วิระพล ภิมาลย์) 

มหาวิทยาลยัราชภฎับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา 
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ด้านการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม 
วัน/เดือน/ป ี ชื่อกิจกรรม/ โครงการ จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม งบประมาณ / บาท 

21 ตุลาคม 2565 กฐิน มมส 45 1,476 

23 ธันวาคม 2565 ปีใหม่คณะฯ 65 1,324 

10 กุมภาพันธ ์2566 วันคล้ายวันสถาปนาคณะฯ 150 15,000 

8-10 มีนาคม 2566 บุญผะเหวด มมส 25 2,000 

19 เมษายน 2566 สงกรานต์ มมส 45 5,500 

7-9 สิงหาคม 2566 ถวายเทียนเข้าพรรษา 35 1,000 

20 เมษายน 2566 สมโภชองค์พระพุทธกันทรวิชัยฯ 30 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

22 

ด้านการบริหารจัดการ 
การเงินและงบประมาณ 

งบประมาณเงินรายได้ (ตลุาคม  2565 – กันยายน  2566)  

รายการงบประมาณ งบฯที่ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย ร้อยละเบิกจ่าย 
ส านักงานเลขานุการ 24,762,858 23,078,850.34  

งบบุคลากร(ลูกจ้างชั่วคราว) 1,228,700  1,113,574.19 90.63% 
อุดหนุนการจา้ง(ค่าจ้างพนักงาน) 5,457,300 5,449,232 99.85% 
งบด าเนินงาน 7,231,888 6,595,262.82 91.20% 
งบลงทุน 1,514,000 1,508,753 99.65% 
งบอุดหนุนโครงการ 6,991,370 6,802,228.33 97.29% 
งบรายจ่ายอื่น 2,339,600 1,609,800 68.81% 

งานบัณฑิตศึกษา 117,000 89,529   

งบอุดหนุน 117,000 89,529 76.52% 

ภ.ม.เภสชักรรมปฐมภูม ิ 208,900 162,150  

งบด าเนินงาน 162,900 142,150 87.26% 
งบอุดหนุน 46,000 20,000 43.48% 

วท.ม. สมุนไพรฯ 318,700 226,210  

งบด าเนินงาน 224,200 143,690 64.09% 
งบอุดหนุน 94,500 82,520 87.32% 

ปร.ด. เภสัชศาสตร ์ 271,200 113,490  

งบด าเนินงาน 154,200 71,890 46.62% 
งบอุดหนุน 117,000 41,600 35.56% 

ภ.ม. เภสัชกรรมคลินิก 343,400 264,965  

งบด าเนินงาน          172,400        122,920 71.30% 
งบอุดหนุน 171,000 142,045 83.07% 

งบประมาณเงินรายได้ (ตุลาคม  2565 – กันยายน  2566)  
รายการงบประมาณ งบฯที่ได้รบัจัดสรร เบิกจ่าย ร้อยละเบิกจ่าย 
ภ.บ. บริบาลเภสชักรรม 4,621,596 3,975,975.94  

งบด าเนินงาน 2,612,700 2,338,791.98 89.52% 
งบลงทุน 325,200 310,700 95.54% 
งบอุดหนุน 1,493,696 1,136,483.96 76.09% 
งบรายจ่ายอื่น 190,000 190,000 100% 

รวม 30,643,654 27,911,170.28 91.08% 
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ข้อมูลอาจารย์และบุคลากรคณะเภสัชศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภท 

ประเภทบุคลากร จ านวน 
วุฒิการศึกษา 

ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี/PharmD ป.โท ป.เอก 

ข้าราชการ 6 0 0 0 6 

ข้าราชการสายสนับสนนุ 1 0 0 1 0 

พนักงานวิชาการ 44 0 5.5 1 40 

- งบประมาณแผ่นดิน 47 0 5 1 33.5 

- งบประมาณรายได้ (3 ต าแหน่ง) 3 0 2.5 0 1.5 

พนักงานปฏิบัติการ 16 0 10 6 0 

- งบประมาณแผ่นดิน 2 0 0 2 0 

- งบประมาณรายได ้ 14 0 10 4 0 

ผู้เชี่ยวชาญ 0 0 0 0 0 

- งบประมาณแผ่นดิน 0 0 0 0 0 

- งบประมาณรายได ้ 0 0 0 0 0 

พนักงานจ้างตามภารกจิ (ลกูจ้างชั่วคราว) 8 3 5 0 0 

- งบประมาณแผ่นดิน 0 0 0 0 0 

- งบประมาณรายได ้ 8 3 5 0 0 

รวม 75 3 28 13 81 

 

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามสายวิชาการ 

สายวิชาการ 
จ านวนต าแหน่ง 

(คน) 

ปฏิบัต ิ
งาน 
(คน) 

ลาศึกษา
ต่อ 

อยู่ระหว่าง
เปิดรับ 

วุฒิการศึกษา 
ป.
ตรี 

PharmD ป.
โท 

ป.
เอก 

กลุ่มวิชาเภสัชกรรมคลินิก 26 22 4 1 0 7 0 19 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ทางเภสัช
ศาสตร์  

16 16 0 0 0 0 1 15 

กลุ่มวิชาเภสัชศาสตรส์ังคม 8 6 2 0 0 2 0 6 

รวม 
50 

44 6 1 0 9 1 40 
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จ านวนบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่งวิชาการ 
 

ประเภทบุคลากร จ านวนทั้งหมด 
(คน) 

อยู่ระหว่าง
เปิดรับ 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 

กลุ่มวิชาเภสัชกรรมคลินิก  26 1 7 12 7 0 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ทาง
เภสัชศาสตร์  

16 0 6 7 3 0 

กลุ่มวิชาเภสัชศาสตรส์ังคม 8 0 2 4 2 0 

รวม 50 1 18 29 3 0 

 

จ านวนอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ  
No ชื่อ-สกลุ หลักสูตร ระยะเวลา 
1 อ.ครองขวัญ ดวงพา

วัง 
ปร.ด. เภสัชศาสตร์ (เภสัชกรรมคลินิก)มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ 8 ก.ค.63-7 ก.ค.67 

2 อ.ภัทรา อัศวธนบด ี วุฒิบัตรสาขา oncology มหาวิทยาลัยขอนแก่น 22 มิ.ย.63-21 ธ.ค.66 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการท าเรื่องขอขยายเวลา

ลาศึกษาต่อ 
3 อ.ขวัญดาว มาลาสาย ปร.ด.เภสัชศาสตร์สังคม เศรษฐศาสตร์ และการบริหาร 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
3 ส.ค.63-19 ก.ค.67 

4 ผศ.ธนพงศ์ ภูผาล ี ปร.ด. เภสัชกรรมและระบบสุขภาพ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  12 ก.ค.64-11 ก.ค.67 
5 ผศ.ธีระพงษ์ ศรีศลิป ์ เภสัชศาสตรดุษฎีบณัฑติ สาขาวิชาการบริบาลทางเภสัชกรรม ระดบั 

ปริญญาเอก ณ คณะเภสัชศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
7 ส.ค.66- 6 ส.ค.69  

6 อ.อัมพิกา ช่างผัส ระดับวุฒิบตัร สาขาเภสัชบ าบัด คณะเภสัชศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั  

1 ก.ค.65-30 มิ.ย.6 

รวมเป็น 6 
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การรับเชิญเป็นวทิยากร 

ชื่อ-สกลุ กิจกรรม วันเดือนปี ผู้จัด 
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ผศ.ดร.พยอม สุขเอนกนันท์ โอล์สัน Adjunct Senior Lecturer ให้กับ 
Taylor’s University  

15 ตุลาคม 2565 ถึง 31 ธันวาคม 
2567 

Taylor’s University, Malaysia 
   1  

ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื่อมแสง Adjunct Senior Lecturer ให้กับ 
Taylor’s University  

15 ตุลาคม 2565 ถึง  
31 ธันวาคม 2567 

Taylor’s University, Malaysia    1  

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ การประชุิมวิชาการสุราระดับชาติ ครั้งที่ 
12 

19-20 ตุลาคม 2565 ศูนย์วิจิัยปัญหาสุรา คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ และ สสส. 

  1   

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ การประชุมน าเสนอโครงการของการ
นักพัฒนาระบบยา (นพย.) รุ่นที่ 5 

21 ตุลาคม 2565 ศูนย์วิชาการเฝ้าระวังและพัฒนาระบบ
ยา (กพย.) 

  1   

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ Civil society's experience sharing 
on alcohol policy and community 
action agaisnt alcohol marketing 
and harm 

28-30 ตุลาคม 2565 StopDrink Netowork, IOGT-NTO 
Movement, and ThaiHealth    1  

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ Accelerating Social Value for 
Higher Education 

1 ก.ค.66 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  1    

ผศ.ธีระพงษ์ ศรีศิลป์ ประเมินเภสัชกร 8-9 มิ.ย.66 โรงพยาบาลมหาสารคาม  1    

ผศ.ธีระพงษ์ ศรีศิลป์ การใช้ยาปฏิชีวนะในร้านยา 28 มิ.ย.66 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
มหาสารคาม 

 1    

ผศ.ราตรี สว่างจิตร Appraisal of Systematic Review 
Meta-Analyses&Network meta-
analyses และ Appraisal of 
Randomized Controlled Trial 

29-30 พ.ค.66 คณะเภสัชสาสตร์ ม.สงขลานครินทร์ 

 1    

ผศ.ราตรี สว่างจิตร พัฒนางานด้านการวิจัย 10-11 พ.ย.65 โรงพยาบาลมหาสารคาม  1    

รศ.สมศักด์ิ นวลแก้ว การควบคุมคุณภาพวัตถุดิบและการแปร
รูปสมุนไพรตามมาตรฐาน GMP 

9 มิ.ย.66 ณ หอประชุมตุมตัง สถานปฏิบัติการนา
ดูน สถาบัยวิจัยรุกขเวช มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  

1     

ผศ.ดร.ชนัตถา พลอยเลื่อมแสง ท่องเทียวมหาสารคาม BCG Happy 
Model 

9 มิ.ย.66 ณ พื้นที่ห้างเสริมไทยคอมเพล็ก 
มหาสารคาม (หอการค้าจังหวัด
มหาสารคาม) 

 1    

ผศ.สุรัชดา ชนโสภณ โครงการตักสิลาร่วมใจ ป้องกันและ
ชะลอภัยโรคไตวายเรื้อรัง อย่างยั่งยืน ปี 
2566 

17 ก.ค.66 ส านักงานเทศบาลเมืองมหาสารคาม 
 1    

ผศ.เบญจมาศ คุชนี แนวคิดการใช้ยาเบื้องต้น 16 ก.ค.66 คณะพยาบาลศาสตร์ มมส. 1     

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ ผลการด าเนินงานเภสัชกรรมปฐมภูมิ
ด้าน Cost Effectiveness 

17 ก.ค.66 กระทรวงสาธารณสุข   1  1 

ผศ.เมธิน ผดุงกิจ มหัศจรรย์สมุนไพร สู้เส้นทางท่องเที่ยว
เชิงอาหาร 

25 ก.ค.66 คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มข.  1    

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ การประชุมหารือคณะท างานและภาคีที่
ท างานด้านการควบคุมเครื่องด่ืม
แอลกอฮอล์ 

4 ส.ค.66 ศูนย์วิจิิัยปัญหาสุรา (ศวศ.) 
 1    

ผศ.สมศักด์ิ อาภาศรีทองสกุล การจัดประชุมวิชาการสาธารณสุขทเขต
สุขภาพ 7 ปีงบประมาณ 2566 

30 ส.ค.-1 ก.ย.66 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด  1    

ผศ.กฤษณี สระมุณี การจัดประชุมวิชาการสาธารณสุขทเขต
สุขภาพ 7 ปีงบประมาณ 2566 

31 ส.ค.66 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด  1    

รศ.วิระพล ภิมาลย์ บรรยายในหัวข้อ Meta analysis 
ส าหรับวิเคราะห์ข้อมูลเชิงประจักษ์ของ
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร 

2 ก.ย.66 มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา  1    
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ผศ.ดร.บรรลือ สังข์ทอง งานประชุม 7th International 
Symposium on Phytochemicals in 
Medicine and Food (7-ISPMF)  

2-6 ส.ค. 66 The International Association of 
Dietetic Nutrition and Safety 
(IADNS) 

     

การรับเชิญเป็นวทิยากร -ต่อ- 
       

ชื่อ-สกลุ กิจกรรม วันเดือนปี ผู้จัด 
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ผศ.ดร.ประสบอร รินทอง งานประชุม 7th International 
Symposium on Phytochemicals in 
Medicine and Food (7-ISPMF)  

2-6 ส.ค. 66 The International Association of 
Dietetic Nutrition and Safety 
(IADNS) 

     

ผศ.ดร.วนิดา ไทรชมภู งานประชุม 7th International 
Symposium on Phytochemicals in 
Medicine and Food (7-ISPMF)  

2-6 ส.ค. 66 The International Association of 
Dietetic Nutrition and Safety 
(IADNS) 

     

รศ.ดร.กฤษณี สระมุณี งานประชุม 7th International 
Symposium on Phytochemicals in 
Medicine and Food (7-ISPMF)  

2-6 ส.ค. 66 The International Association of 
Dietetic Nutrition and Safety 
(IADNS) 

     

รศ.ดร.สกุลรัตน์ รัตนาเกียรต์ิ งานประชุม 7th International 
Symposium on Phytochemicals in 
Medicine and Food (7-ISPMF)  

2-6 ส.ค. 66 The International Association of 
Dietetic Nutrition and Safety 
(IADNS) 

     

ผศ.ดร.รุจิลักขณ์ รัตตะรมย์ น าเสนอผลงานวิชาการนานาชาติ 
NATPRO 10, 2023 

25-27 ส.ค. 66 Thammasart University      

รศ.ดร.สุรศัิกด์ิ ไชยสงค์ เสวนามาตรการควบคุมการเข้าถึง
เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ 

18 ส.ค.66 ศูนย์วิจิิัยปัญหาสุรา (ศวศ.)   1   
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บุคลากรสายวิชาการ 
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คณาจารย์กลุ่มวิชาเภสัชกรรมคลินิก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

29 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ทางเภสัชศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

30 

กลุ่มวิชาเภสัชศาสตร์สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

31 

บุคลากรสายสนับสนุน 
 
 
 

            นางปัญจภา  สมันจิตร 
        เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ช านาญการพิเศษ 
                                    หัวหน้าส านักงานเลขานุการ 
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      บุคลากรโรงงงานฟาร์มแคร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
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บุคลากรร้านยามหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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ผลการด าเนินการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ตค65-กย66) 

ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด น้ าหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน คะแนน
ถ่วง 

1 ) ยุทธศาสตร์ของคณะ-หน่วยงาน 62.27   
  

          4.5321 2.7814 
1 ) การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพโดยจัดการเรียน

การสอนแบบบูรณาการ ภายใต้แนวคิด Outcome based 
educationรวมทั้งสร้างความพร้อมเข้าสู่สากล 

30   
  

          5 1.5 

  1.1 ) หลักสูตรเป็นไปตามความต้องการ
ของผู้เรียน 

15                 5 0.75 
  

1.1.1 ) จ านวนหลกัสูตรที่ร่วมผลิตกับ
ผู้ประกอบการ 

3 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.15 

  
1.1.2 ) ร้อยละหลักสูตรที่มีการบูรณา
การหรือ การควบรวมหรือการปิด
หลักสูตร 

0 10 5 6 7 8 9 10 60 5 0 

  
1.1.3 ) จ านวนหลกัสูตร หรือชุดวิชา 
หรือรายวิชา หรือหลักสูตรอบรม
ระยะสั้นระบบคลังหน่วยกิต 

3 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0.15 

  
1.1.4 ) ร้อยละของหลักสูตรที่มีความ
ร่วมมือระหวา่งสถาบันอุดมศึกษา 

3 50 40 0 0 0 0 50 80 5 0.15 

  
1.1.5 ) ร้อยละของหลักสูตรที่รับนิสิต
เป็นไปตามแผนการรับนิสิต 

3 60 50 0 0 0 0 60 100 5 0.15 
  

1.3.1 ) ร้อยละของรายวิชาหรือสื่อ
การเรียนการสอนแบบออนไลน์หรือ 
Active Learning 

3 100 90 0 0 0 0 100 100 5 0.15 

  1.2 ) นิสิต/บัณฑิตมีทัศนคติที่ดีและมี
ความ สามารถในการท างานเภสัชกรรม/
ให้บริการทางเภสัชกรรม โดยมีหวัใจรับใช้
ชุมชน 

9                 5 0.375 

  
1.2.1 ) จ านวนของบัณฑิตท่ีเป็น
ผู้ประกอบการ 

3 3 0 0 0 1 2 3 5 5 0.15 
  

1.2.2 ) ร้อยละการได้งานท าของ
บัณฑิต 

3 70 60 0 0 0 0 70 100 5 0.15 
  

1.2.3 ) ร้อยละของนิสิตที่สอบผ่าน
การทดสอบภาษาอังกฤษที่เป็น
มาตรฐาน 

3 80 75 0 0 0 0 80 100 5 0.15 

  1.3 ) การสร้างชื่อเสียงของนิสิต และ
บัณฑิต หลักสูตรในระดับชาติและ
นานาชาต ิ

6                 5 0.375 

  
1.2.4 ) ร้อยละผลงานวิจยันิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่
ในวารสารในระดับนานาชาต ิ

3 25 15 0 0 0 0 25 36.36 5 0.15 

  
1.2.5 ) จ านวนรางวัลที่นิสิตหรือศิษย์
เก่าได้รับในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

3 15 10 11 12 13 14 15 18 5 0.15 
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ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด น้ าหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน คะแนน
ถ่วง 

  
1.4.1 ) จ านวนนิสิตต่างชาต ิ 0 5 0 1 2 3 4 5 6 5 0 

2 ) สร้างงานวิจยัและนวัตกรรมด้านเภสชัศาสตร์
เพื่อแก้ปัญหายาและสุขภาพในชุมชน ตอ่ยอดเชิงพาณิชย ์
และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

27.27                 3.8939 1.1679 

  2.1 ) ได้องค์ความรู้หรือนวัตกรรมที่
ตอบสนองความต้องการของสังคมหรือ
เป็นที่ยอมรับ 

30                 3.8939 1.1679 

  
2.1.1 ) จ านวนเงินได้รับการสนับสนุน
จากแหล่งทุนภายนอก 

2.72 4,500,000 2,230,000 0 0 0 0 4,500,000 5,635,080.00 5 0.136 

  
2.1.2 ) จ านวนโครงการวจิัยที่ได้รับ
ทุนจากต่างประเทศ 

2.72 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 
  

2.1.3 ) จ านวนอาจารย์/นักวิจัยที่ไป
ท าวิจยัระยะสั้นในมหาวิทยาลยัชั้นน า
หรือองค์กรต่างประเทศ 
(Outbound) 

2.72 2 0 0 0 0 0 2 2 5 0.136 

  
2.1.4 ) จ านวนอาจารย์/นักวิจัย
ต่างชาติที่มาท าวจิัยระยะสั้นใน
มหาวิทยาลัย (Inbound) 

2.73 2 0 0 0 0 0 2 2 5 0.1365 

  
2.2.1 ) จ านวนผลงานวจิัยที่ได้รับการ
ตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 
(Scopus หรือ ISI) 

2.73 36 18 0 0 0 0 36 30 3.3333 0.091 

  
2.2.2 ) จ านวนบทความวจิัยที่ตีพิมพ์
ในวารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
Scopus Q1 หรือ ISI Q1 

2.73 20 5 0 0 0 0 20 11 2 0.0546 

  
2.2.3 ) จ านวนการอ้างอิงผลงานวิจยั 
(Citation) ที่ปรากฏในฐานข้อมูล
ระดับนานาชาต ิ(Scopus) 

2.73 700 250 0 0 0 0 700 780 5 0.1365 

  
2.2.4 ) จ านวนนวัตกรรมหรือจ านวน
ผลงานที่ต่อยอดจากงานวจิัย 

2.73 2 0 0 0 0 0 2 2 5 0.1365 

  
2.2.5 ) รางวัลยกยอ่งเชิดชูเกียรติด้าน
การวิจยัระดับนานาชาต ิ

2.73 2 0 0 0 0 1 2 1 4 0.1092 
  

2.2.6 ) จ านวนบทความที่มีความ
ร่วมมือระดับนานาชาต ิ

2.73 5 2 0 0 0 0 5 7 5 0.1365 
  

2.2.7 ) ค่าเฉลี่ยจ านวนครั้งที่ได้รับ
การอ้างอิง (H-index) 

2.73 4 0 0 0 0 0 4 3.81 5 0.1365 

3 ) ให้บริการวิชาการที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของชุมชน เพื่อส่งเสริมคุณภาพการใช้ยาและการสร้าง
เสริมสุขภาพ 

5                 5 0.25 

  3.1 ) ประชาชนในชุมชน/ผู้รับบริการ
ได้รับการบริการวิชาการ/การดูแลด้าน
สุขภาพ การใชย้าและผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
และพึงพอใจต่อการให้บริการ วิชาการ 

5                 5 0.25 
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ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด น้ าหนัก เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

0 1 2 3 4 5 ผล คะแนน คะแนน
ถ่วง 

  
3.1.1 ) จ านวนผู้ประกอบการในภาค
ธุรกิจ และอุตสาหกรรมที่ได้รับพัฒนา 
เพื่อให้เกิดความเข้มแข็ง และมี
ศักยภาพในการแข่งขัน 

1.25 1 0 0 0 0 0 1 7 5 0.0625 

  
3.1.2 ) จ านวนงานวจิัย นวัตกรรม 
หรือเทคโนโลยีที่ถูกน าไปถ่ายทอด
องค์ความรู้แก่ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม 

1.25 1 0 0 0 0 0 1 2 5 0.0625 

  
3.2.1 ) จ านวนชุมชนและสังคมที่
ได้รับบริการวิชาการแล้วก่อให้เกิด
ความเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้ 

1.25 2 0 0 0 0 1 2 2 5 0.0625 

  
3.2.2 ) จ านวนงานวจิัย นวัตกรรม
หรือเทคโนโลยีที่ถูกน าไปถ่ายทอด
องค์ความรู้แก่ชุมชนและสังคมผ่าน
การบริการวิชาการ 

1.25 3 0 0 0 1 2 3 4 5 0.0625 

2 ) การด าเนินงานตามวิสัยทัศน์คณบด/ีงานโดดเด่น-   
เชิงรุก-ท้าทายที่ส่งผลให้หน่วยงานเป็นเลิศ 

35                 5 1.75 

6 ) การด าเนินงานตามวิสัยทัศน์/งานโดดเด่น-เชิง
รุก- ท้าทายของคณบดี 

35                 5 1.75 

  1 ) การด าเนินงานตามวิสัยทัศน์/งานโดด
เด่น-เชิงรุก- ท้าทายของคณบดี 

35                 5 1.75 

  
1 ) ระดับความส าเร็จของการขัง
เคลื่อน การด าเนินงาน Smart 
University (พ.ศ. 2566-2569 

17.5 5 0 1 2 3 4 5 5 5 0.875 

  
2 ) ระดับความส าเร็จของการ
ขับเคลื่อนโครงการ/ผลงานส าคัญ
เกี่ยวกบัประเด็นการพัฒนา
มหาวิทยาลัย โครงการ/กจิกรรม
ส าคัญที่ขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
SDGs 

17.5 5 0 1 2 3 4 5 5 5 0.875 

รวมทั้งสิ้น 29 ตัวชี้วัด 100                   4.6679 
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สรุปปัญหา/อุปสรรคการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์คณะเภสัชศาสตร์  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ ์ ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีหัวใจรับใช้ชุมชน โดยจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ภายใต้แนวคิด Outcome-based 
education รวมท้ังสร้างความพร้อมเข้าสู่สากล  
   

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมด้านเภสัชศาสตร์เพ่ือแก้ปัญหายาและสขุภาพในชมุชน ต่อยอดเชิงพาณิชย์ และเป็นที่
ยอมรับในระดับสากล 
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมงานบริการวิชาการ 
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์และส่งเสริมการใช้สมนุไพรและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการมีสุขภาวะที่ดีของชุมชน  

   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี ด้วยการบริหารจัดการองค์กร รวมถึงทรัพยากรและสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพและ
สร้างสรรค์ตามหลักธรรมาภิบาล   
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กิจกรรมส าคัญ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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หลักสตูรการฝึกอบรมระยะสั้นการบริบาลทางเภสัชกรรม  

(Certificate Short Course Training Program in Pharmaceutical Care) 
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

ระหว่างวันท่ี 1 พฤษภาคม 2566 - 31 สิงหาคม 2566 
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8 กันยายน 2566 ต้อนรับคณะครแูละนักเรียนจากโรงเรยีนมหาไถ่ศกึษาภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ จังหวัดขอนแก่น 
ในการขอเข้าศึกษาดูงาน และเยี่ยมชมคณะเภสัชศาสตร ์
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45 

 
 

มอบประกาศนยีบัตรให้กับ เภสัชกรหญิงอรอุมา บัวเบิก จาก
โรงพยาบาลยโสธร  ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการฝึกอบรมระยะสั้น
ทางการบริหารเภสัชกิจ ประจ าปี 2566 ระหว่างวันท่ี 20 มีนาคม 2566 
ถึง วันท่ี 27 กรกฎาคม 2566 
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คณะผู้จัดท า 
 

 
ที่ปรึกษา 

ผศ.ดร.ชนัตถา  พลอยเลื่อมแสง   คณบดีคณะเภสัชศาสตร์  
รศ.ดร.สุรศักดิ์  ไชยสงค์    รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผศ.ดร.รุจิลักขณ์ รัตตะรมย ์   รองคณบดีฝ่ายแผนและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อ.กรีพล  แม่นวิวัฒนกุล    ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยสารสนเทศ 
 

 
รวบรวม / วิเคราะห์ / เผยแพร่ข้อมูล   
 1. นางปัญจภา  สมนัจิตร    หัวหน้าส านักงานเลขานุการคณะเภสัชศาสตร์ 

2. นายครินทร์ วิจารณ ์    เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป ปฏบิัติการ 
 3. นางปาณิสษา เสนาวงศ ์    เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป ปฏบิัติการ 
 4. นายศุภกร เหล่าทองสาร    นักวิชาการโสตทัศนศึกษาปฏิบตัิการ 
 5. นายคณากร บุตรศภีูม ิ    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ 

6. นางพรพิมล ขจรภพ    นักวิชาการศึกษา ปฏบิัติการ 
 7. นางสมจิตร ไชยผง    นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 
 8. นางรัตนาภรณ์  จันทร์เพ็ญ   นักวิชาการศึกษา ปฏบิัติการ 
 9. นางสาวพลอย ทัพสุริย ์    บุคลากร ปฏบิัติการ 
 10. นางนิตยา นารีจันทร ์    ผู้ปฏิบัตงิานบริหารทั่วไป 
 12. นางสาวขวัญศิริ ด าค า    นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัตกิาร 
 13. นางสาวปรารถนา ชนิฮาต   นักวิชาการเงินและบัญช ี
 14. นางสาวราตรีรัตน์  การอรุณ   นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัตกิาร 
  
 
 
รวบรวม / ออกแบบภายในเล่มและจัดท ารูปเล่ม    

นางปัญจภา  สมันจิตร หัวหน้าส านักงานเลขานุการ 
 

ออกแบบปก       
นายศุภกร เหล่าทองสาร นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 

 
แหล่งที่มาของข้อมูลและภาพประกอบ    

ส านักงานเลขานุการ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

 




